Odborna skupina Organizace vyzkumu CFS JCMF poiada

XVI. Akademické forum

Redukovana mapa univerzit —
predstavy, skute¢nost, perspektivy

ve ¢tvrtek 11. listopadu, 14:00—-17:00,

ve Velké poslucharné v sidle Jednoty eskych matematikii a fyziki, Praha 1, Zitna 25.

Seminaf je vefejny a volné pfistupny. Vitani jsou zejména spontanné zainteresovani zajemci
o legislativu vzdélavani, védy a vSech forem vyzkumu a jeho aplikaci. Seminafe se mohou
zucastnit i jen korespondencné zaslanim piispévku nebo vyjadieni k jednotlivym bodim
programu, resp. jako respondenti Ankety AF-XVI.

ANKETA AF-XVI poskytne svymi vysledky respondentiim (rektofi, prorektoti, dé&kani,
prodékani, ¢lenové akademickych sendtti a dalsi, na véci zainteresovani jednotlivci, mj. a
zejména z fad zékonodarcu a exekutivy) ptehled o postojich k diverzifikaci vysokych skol a
k jejich postaveni v reformované siti.

ANKETA AF-XVI

1. Ktery z modelt diverzifikace vysokych skol preferujete?
(1a) Model diverzifikace na tirovni oborovych pracovist.
(1b) Model diverzifikace na urovni fakult.
(1c) Model diverzifikace na urovni vysokych skol.
(1d) Jiny model diverzifikace.
(1e) Nevyjadiuji se.
2. Domnivate se, ze by vase vysoka Skola/fakulta/pracovisté mohla/mohlo byt pfedmétem tvah o
jejim/jeho zruseni?
(2a) Ne.
(2b) Ano.
(2¢) Jina odpovéd:.
(2d) Nevyjadiuji se.
3. Domnivate se, Ze by vase skola/fakulta/pracovisté mohla/mohlo byt pfedmétem uvah o jeji/jeho
fzi s jinou instituci?
(3a) Ne.
(3b) Ano.
(3¢) Jina odpovéd:.
(3d) Nevyjadiuji se.



S vysledky ankety budou po jejich prezentaci a diskusi na XVI. Akademickém foru seznameni vSichni
respondenti, kompetentni instituce a tvurci navrhu reformy vysokoskolského, resp. terciarniho
vzdélavani.

Chcete-li se ankety zac¢astnit (z dokumentu IDEA REFORMY TERCIARNIHO VZDELAVANT jsou
nekteré relevantni vynatky na s. 3), zaSlete na seminarni adresu cernohorsky(@physics.muni.cz mail
s témito udaji:

Anketa AF-XVI:

Volim: (naptiklad) 1d, 2a, 3c.

Jméno (s tituly), funkce, skola

Pro informaci na XVI. Akademickém foru budou zpracovany odpovédi doslé do 6.11.2010.

Program
13:30-14:10 Registrace.

14:15 1. Uvitani. Informace.
14:20 2. DIVERZIFIKACE VYSOKYCH SKOL
2.1. Vysledky Ankety AF-XVI.

2.2. Pfedstavy o redukované mapé€ univerzit
a o postaveni jednotlivych vysokych Skol v ni.

2.2.1. Autorské prezentace vyjadieni doslych do 6.11.2010
(1) z instituci, (2) od jednotlivct.

2.2.2. Raportérska prezentace korespondencnich semindrnich ptispévkt
doslych do 6.11.2010.

DisKUSE I k bodu 2.

4. DISKUSE II o podilu instituci statni spravy na negativnich jevech ve vysokém
Skolstvi.
OHROZEN{ UROVNE VYSOKEHO SKOLSTVi odbornym selhdvanim ¢lenti grémii hod-
noticich vyzkum, zavére¢né prace ve vysokoskolskych studijnich programech,
atd., s vyuzitim dostupnych udajti a vyjadieni doslych od oslovenych ¢initeli.

15:45 5. Prestavka.

16:15 6. DISKUSE III s ¢initeli z oblasti legislativy, exekutivy a z akademickych 1 jinych
prostfedi k bodim 2, 3, 4.

16:40 7. NAMETY na uplatnéni vysledkt piskusi I, II, I1I.
16:55 8. Shrnuti. Zavér.
17:00 Ukonceni.

17:00-18:00 Semindrni mistnost je k dispozici ke konzultacim a diskusim.

24.10.2010

Za Odbornou skupinu Organizace vyzkumu CFS JCMF
Prof. RNDr. Martin Cernohorsky, CSc., piedseda
cernohorsky@physics.muni.cz
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IDEA REFORMY TERCIARNIHO VZDELAVANI

Dokument (7 s.) Ceské konference rektori (http://crc.muni.cz/news/, Archiv aktualit,
polozka 24. ¢ervna 2010) schvaleny Plénem CKR na jeho 106. zasedani v Opavé
24.6.2010.

Vynatky

1. Preambule
Cesky systém terciarniho vzdélavani postrada hlubsi diskusi o vizi svého dalsiho rozvoje. ...
2. Soucasny stav

2.3. ... Systém terciarniho vzdélavani v Ceské republice piedpoklada realizaci vyzkumnych
aktivit na vSech institucich tercidrniho vzdélavani. Takto nastaveny systém vSak zbyte¢né
t¥isti sily v oblasti vyzkumu, protoze vyZzaduje realizaci vyzkumu i na institucich, které k
nému nemaji predpoklady jak z pohledu lidskych zdroja, tak z pohledu vybaveni ¢i
organizace prace.

2.4. Sektor terciarniho vzdélavani neni homogenni, byt k urcité unifikaci jeho instituci
pfispiva normativni financovani vzdélavaci ¢innosti, ignorovani kritérii kvality a rozptyleni
prostiedkli na védu a vyzkum mezi ptilis velké mnozstvi instituci. V dasledku vSak toto
nereflektované rozriiznéni vede ke ztraté¢ hodnotového konsensu uvnitt akademické obce a
pocitu loajality k akadémé. ... Nicméné vétSina instituci prokazuje schopnost adaptace na
vykonova kritéria a ménici se vnéjsi podminky.

2.5. ... V pfislusnych diskusich nejsou dostate¢né reflektovany i hlasy nabadajici k ustupu
z jednoznaénych receptii new public managementu v poslednich par letech a doporuceni, ze
velké, klasické univerzity, resp. univerzity Spickové svym vykonem by mély byt fizeny jako
dosud akademicky s manaZerskymi dovednostmi. Pfitom v institucich neuniverzitnich, resp.
profesnich institutech by vliv vnéjSich aktért ztejmé mél byt vyraznéjsi. ...

3. Principy a nastroje reformy.

3.1. ..

- zavedeni komplexniho systému hodnoceni ¢innosti vysokych skol podle kritérii
stanovenych dlouhodobym zamérem MSMT a konkretizovanych pro jednotlivé instituce
projednanim (dohodou) s MSMT

- specificky rezim financovani ve vztahu k institucim s mimotadnou vyzkumnou
infrastrukturou a vysledky (bonifikace vyzkumné intenzivni vyuky v magisterském a
doktorském stupni) ...

3.2. Instituce terciarniho vzd€lavani s jasné definovanym poslanim a hodnotitelnymi
vysledky

... Je tfeba dusledné diverzifikovat a soucasné koncentrovat instituce terciarniho vzdélavani.
Nastroje

...- zru$eni, resp. fuze instituci terciarniho vzdelavani ...

3.5 Zaruky kvality

...- zavedeni institucionalni akreditace ... a ndrodnich standardli a zahrnujici metody evaluace
na jednotlivych urovnich ¢innosti instituce (instituce jako celek, organizacni soucast instituce,
program, piedmét) s principem subsidiarity (stat intervenuje jen tam, kde vnitini systém
selhal nebo sam signalizuje diivod k zasahu) (Konec vynatkii.)
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