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Metodika 17+

Pracovni material predlozeny RVVI k rozpravée

Vysledek
diskuse v Komisi pro hodnoceni védy RVVI
mimoradného zasedani KHV s nam. A. Marksem 8. 8. 2016

jednani pracovni komise (J. Moravcova, E. Zazimalova, P. Dvorak,
Z. Némecek, J. Machan, pfizvan J. Konvalinka) 24. 8. 2016

jednani s poskytovateli, kterého se zucastnili nam. A. Marks,
pracovnici sekce RVVI, J. Moravcova, M. Blazka
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Ziskat informace pro kvalitni fizeni VaVal na vsech stupnich
(formativni hledisko)

Podporit zvyseni kvality a konkurenceschopnosti ceského
VaVal a zvysit efektivitu vynakladani verejnych prostredku
(sumativni hledisko)



Vychodiska

Narodni politika VaVal pro |éta 2016—-2020
Narodni program reforem CR pro rok 2016
Programové prohlaseni vliady

Usneseni vlady ¢. 1066 z 21. 12. 2015 (navrhy velkych infrastruktur pro
VaVal pro poskytnuti ucelové podpory v letech 2016 az 2022)

Usneseni vlady €. 1067 z 21. 12. 2015 (posileni jistoty a dlouhodobé
stability systému VaVal po ukonceni programovaciho obdobi Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fond( a k pripravé navrhu rozpoctu VaVal na
|éta 2017, strednédobého vyhledu a dlouhodobého vyhledu do roku 2021)

Narodni priority orientovaného VaVal

Dlouhodobé principy hodnoceni vyzkumnych organizaci prijaté RVVI
v breznu 2011

Projekt Metodika, zkugenosti z hodnoceni v AV CR



Principy

Kritéria pro ruzné aspekty vyzkumné cinnosti
vykonnost
excelence
spolecenska relevance
viabilita (strategie, prostredi a potencial, postaveni v mezinarodni a
narodni vyzkumné komunité)
Stimulace VO ke zlepseni jejich strategického rizeni

Zohlednéni rozdilnosti poslani VO, jednotny ramec pro
posouzeni typu VO

Zretel na oborova specifika

Pouziti informovaného peer review



Principy (pokr.)

3 zakladni skupiny VO
AV CR
vysokeé skoly
rezortni VO
Vysledkem bude klastrovani do 4-5 kvalitativnich skupin

Systém hodnoceni bude budovan postupné v letech 2017
az 2019 s kazdoroCnim zvysovanim komplexnosti

Po roce 2020 pétileta perioda



Implementace

2017

hodnoceni kvality omezeného poctu vybranych vysledku a vystupu
prostrednictvim mezinarodniho peer-review (stupnice vynikajici —
velmi dobry — dobry — primérny az podprumérny)

jedna hodnotici komise

pro naroc¢nost se nebudou konat navstévy komise na misté

2018

rozsSireni hodnoceni o modul ,,vykonnost”

oborové hodnoceni: 6 hodnoticich komisi pro veédy prirodni,
technické, |ékarské, zemeédeélské, socialni a humanitni

2019

rozsireni hodnoceni o moduly ,,spolecenska relevance” a ,viabilita”



Komentar k implementaci

VO budou do hodnoceni zapojovany postupné.

V roce 2017 by se hodnoceni mélo tykat VS, které maji
zakonnou povinnost sebehodnoceni a hodnoceni VaVal
bude i sou&asti akreditace VS. Timto krokem je nabizena
moZnost VS se na hodnoceni v dal$im obdobi dobfe
pripravit.

Pokud se nezméni zakon ¢. 130/2002 Sb., musi byt
hodnoceni realizovani kazdorocnée, proto by v roce 2018 a

2019 k hodnocenimohly pristoupit rezortni VO a v roce
2020 i ustavy AV CR.



Navrzeny harmonogram

cervenec—zari 2016: tvorba a projednani s dotCenymi aktéry
rijen 2016: schvaleni v RVVI

listopad 2016: mezirezortni pripominkové fizeni

prosinec 2016: schvaleni vladou

2017: realizace prvniho hodnoceni podle Metodiky 17+

2020: hodnoceni v plném rozsahu (s modifikacemi podle
zkusSenosti z let 2017—2019) a priprava pravidelného
hodnoceni s periodou 5 let



